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In 2024 gaan wij door met de nieuwsbrief vanuit startWijzer. Je kunt elke twee maanden een
nieuwsbrief verwachten met hierin de laatste ontwikkelingen en interessante weetjes. Daarnaast lees
je over onze werkzaamheden en maak je kennis met (nieuwe) collega's.

inJA

Oplossingsgerichte gespreksvoering

De (mbo-)leerplichtambtenaren en doorstroomcoaches werken al jaren volgens de
oplossingsgerichte methode. Afgelopen maanden hebben zij een training gevolgd en in
januari 2024 hun certificaat behaald. Hieronder lees je het verhaal van trainer José de
Ruyter (Solvitas):

In weer en wind op weg naar Drachten om de (mbo-)leerplichtambtenaren en
doorstroomcoaches van startWijzer te trainen in oplossingsgerichte gespreksvoering namens
Solvitas.

En wat een leuke groep mensen! Ik werd echt enthousiast van de deelnemers. Zij willen d.m.v.
oplossingsgerichte communicatie het cont(r)act met de jongeren en hun omgeving versterken
en de effecten daarvan vergroten.

Er is geoefend met de methodiek en er zijn successen behaald met het inzetten van
verschillende oplossingsgerichte interventies. Het doel? Echt contact maken om van daaruit
weer beweging te creéren in de ontwikkelprocessen bij jongeren. Het was voor mij uitdagend
om als trainer mee te lopen in de dagelijkse weerbarstige praktijk van de medewerkers van
startWijzer. Op cruciale momenten gaan zij het gesprek aan met jongeren om het verschil te
maken.

Al met al een fijne groep. Ik ben blij dat ik wat heb kunnen toevoegen aan de reeds aanwezige
kennis en kunde van deze professionals!

Mocht je nieuwsgierig zijn, klik dan hier en maak geheel gratis kennis met

oplossingsgerichte gespreksvoering!

Regionale studiedag

Op 2 november 2023 heeft de jaarlijkse regionale studiedag plaatsgevonden in de Spitkeet in
Harkema. Bijna al onze collega's uit de zeven gemeenten waren aanwezig. Een mooie opkomst!
Brainfuel, Penstreken en JGM serious eXperiences hebben het ochtendprogramma verzorgd.

Na de lunch kregen we een mooie rondleiding over de spitkeet gegeven door de vrijwilligers die
veel konden vertellen over hoe men hier vroeger woonde. Vooral de verhalen over hoe de
kinderen hier opgroeiden, waren indrukwekkend. Toen ter tijd was er nog geen wetgeving die
zei dat kinderen naar school moesten en door de armoede moesten ze al van jongs af aan
helpen rondom het huis of bedelen in de buurt. Gelukkig is er in de jaren daarna veel veranderd
en mogen wij ons inzetten voor het leerrecht dat kinderen en jongeren hebben!

Maak kennis met...

In de rubriek 'Maak kennis met..." stellen onze nieuwe collega's zich aan jullie voor. Binnen
startWijzer hebben we een heel aantal nieuwe collega's mogen verwelkomen. Dit keer is het de
beurt aan Annefrouk en Hester.

Annefrouk Bilker

Goedemiddag collega's,

Mijn naam is Annefrouk Bilker-Seffinga en ik ben 41
jaar. Sinds 1 januari 2024 ben ik aan de slag als
doorstroomcoach bij Leerplicht en Doorstroompunt
startWijzer.

Hiervoor was ik werkzaam bij een voortgezet
onderwijs school, in Sneek, als docent zorg &
welzijn en later als begeleider passend onderwijs.

In mijn vrije tijd mag ik graag lezen en winkelen,
daarnaast ben ik mem van twee meisjes, Lieke en
Janna.

Kijk er naar uit om jullie te ontmoeten!

Hester Hoekstra

Hallo collega’s,

Graag stel ik mij voor, mijn naam is Hesther Hoekstra en ben
33 jaar oud. Sinds december '23 ben ik begonnen als
Doorstroomcoach startWijzer. Mijn achtergrond ligt weliswaar
ergens anders maar voor mij is werkzaam zijn in deze functie
een hele logische keus. Graag leg ik deze uit. Doordat ik mijn
SPH stage heb gelopen bij FPC dr S van Mesdag in
Groningen ben ik in aanraking gekomen met de Forensische
psychiatrie. De mensen die binnen FPC van Mesdag
verblijven zijn (verminderd) ontoerekeningsvatbaar en hebben
onder invloed van hun stoornis een delict gepleegd. Daar ben
ik na mijn stage gebleven om op verschillende afdelingen met
elk hun eigen problematiek te werken. Met name ervaring
binnen de behandelafdeling met mensen met een
persoonlijkheidsstoornis, LVB, verslaving en agressie
problematiek en stoornissen binnen het ASS spectrum. Mijn
drljfveer is dat ik het belangrijk vind om mensen weer in hun kracht te zetten zodat zij weer
(kleine) stappen vooruit kunnen zetten in hun leven.

Na 12 jaar gewerkt te hebben binnen de intensieve behandeling merkte ik dat het voor mij tijd
was om verder te gaan. Via mijn netwerk ben ik in contact gekomen met een
leerplichtambtenaar die mij op deze functie wees. Dit was precies wat ik zocht, werken met
jongeren die dreigen vast te lopen op de opleiding of die stoppen met de opleiding om die weer
een stap in de goede richting te krijgen. Dit om samen met hen te onderzoeken wat er nodig is
om toch op de opleiding te blijven of om te oriénteren wat voor opleiding er beter bij hen past en
ook het vinden en behouden van een baan. Dit is wat het voor mij een logische stap maakt,
omdat dit precies mijn drijfveer raakt. Ik ben druk bezig het mij eigen te worden binnen de
onderwijs en de gemeente wereld waar het team mij goed bij helpt. Ik ga met veel plezier naar
mijn werk en dat gun ik iedereen.

Groetjes, Hesther Hoekstra

Boekentip

In de nieuwsbrief voegen we een nieuwe rubriek
toe voor iedereen die houdt van lezen! Dit keer een
boek dat aansluit bij de Oplossingsgerichte training
die wij hebben gevolgd.

Dit boek geeft praktische tips voor prettige en
effectieve coachgesprekken met studenten. Of je
nou te maken hebt met een student met problemen,
of met een gemotiveerde student bij wie alles lukt:
Oplossingsgericht coachen helpt om zinvolle
gesprekken te voeren. Hierbij stellen we andere
vragen dan gebruikelijk, met een verrassend effect.
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Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u d.perdok@smallingerland.nl toe aan uw adresboek.
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